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實態調查分為：
一、資料蒐集
二、實地訪查
三、問卷調查

以下以電信公司為例，綜合以上調查的結果與分析整理如下

同學們參考以下資料，以自己調查的產業類別自行整理分析

1. 以電信業調查結果為例

1. 國內外類似屬性標誌蒐集結果歸納分析

發現1.國內外類似屬性公司標誌設計
以設計題材而言
a. 名稱自首加圖形的字體標誌
b. 抽象圖形標誌

發現2.國內外類似屬性公司標誌設計
以造形要素而言
a. 線形造形
b. 圓形造形

發現3.國內外類似屬性公司標誌設計
以構成形式而言
a. 對稱
b. 漸層
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2. 調查分析報告結論
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1.未來電信公司的理想形象是:親切,主動,有效率的服務.
2.未來電信公司標誌的特質:國際化,動感有活力,很容易看清楚.
3.未來電信公司標準色以藍色為主流,與代表冷靜,理智,科技的
電信事業特質相符.
4.未來電信公司的中英文字體選擇看法分歧.對於字體設計朝人
性化或機械化,柔性化或強烈化並無定論.

3. 視覺設計策略與發展方向
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4. 設計概念
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5. 設計準則歸納

形象準則 /
國際化 :國際化、現代化。
親和力 :親切感、服務品質。
力動性 :有效率、動感有活力。

機能準則 /
視認性 :容易看清楚、識別區隔。
獨特性 :差異性、突出醒目。
再現性 :方便施工製作、易於正確再現。

系統準則 /
延展性 :易於展開應用於所有設計項目。
管理性 :方便設計系統管理、監督與歸類。

6. 視覺設計策略
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7. 視覺設計發展方向
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8. 未來標誌意念之展開與內容
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1. 延伸範例1.東怡營造
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2. 延伸範例2.宜蘭縣立文化中心
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9. 設計項目展開說明
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